ASAMBLEA DE CONFORMACION - ASOCIACION DE USUARIOS DE COLMEDICA
ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD S.A.

Acta 001

ded de Bogotd, a las 11:30 a.m. del 23 de Abril de 2009, se dio inicid a la
fcm’?armacmm da la Asnclacidn de  Usuarios ge COLMEDICA ENT‘IDAD

s ue haran parte {i@ d cha Asociacién, ios cuales se yeéacmﬂan en dswmento
Flanilia de Asistencia a Asambiea de afiliados para Conformacidn de Asociacion
arios COLMEDICA EPS”, previa convocatoria publicada en el diario El

of dia 7 de abril de 2009, con la finalidad de constituir la asociacion de

TBRAMIENTO DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA REUNION, .
xiﬁﬁfﬁki‘f‘?&?\}?ﬂ DE LA COMISION PARA ELABORACION Y APROBACION DEL ACTA.
ESENTACION DE COLMEDICA EPS Y GENERALIDADES DEL SISTEMA GENERAL
LEGURIEAD SOCIAL EN SALUD.

TACION PROYECTO DE LOS ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE USUARIOS
ICA EPS, \i{}Tﬁ\CiON Y A?RE}BACION

CION, VOTACION Y ELECCION DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA
TIVA @;Ei Lﬁi &SOCEAQON DE USUARIOS DE COLMEDICA EPS. .
HTACION, VOTACION Y IELECCI@N DE LOS MIEMBROS DEL COMITE DE
ACIONES DE LA ASOCIACION DE USUARIOS DE COLMEDICA EPS,

TR

ICIONES Y VARIOS,

wrri

o de la reunién

: '”}”?Eff;&ﬁiéé\j DE LOS ASISTENTES - ACREDITACION DE PODERES Y
ENTACION.

L rer pmmrt&s; en calidad de usuarios activos, las personas relacionadas en el
“lanilla de Asistencia a Asambles de afillades para Conformacién de Asociacion
de Ususrios COLMEDICA EPS”, el cual forma parte de la presente Acta 001 de reunidn.

Dabpres Anisterntes:
»  Funcionarios de {:oimedxca EPS

o DANVID VES,ASQUEX .
o CLAUDIA MERCEDES PINZON CANGN
o DIANA IBETH ’ZA?ATA ROMERDO
o SANDRA MARIA BAYON ARANGO .
o JJANA ANDREA CHAVES BARRAGAN
o MARYOLY SANTAMARIA QUITIAN



OMBRAMIENTO DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA REUNION.

sstentes, por unanimidad decidieron nombrar como Presidente de la reunidn al
BEATIN] v’ELASQGEX identificado con v a la sefiore CLAUDIA
EDES PINZON CARON identificada con . Como su secretaria,

MOMBRAMIENTC DE LA COMISION PARA ELABORACION Y APROBACION DEL ACTA.

- por unanimidad, decidieron conformar la comision gue estudie, apruebe
cta con las siguientes personas:

@ DIANA ZAPATA ROMERO
#  SANDRA BAYON ARANGO

PRESENTACION DE COLMEDICA EPS Y GENERALIDADES DEL SISTEMA GENERAL
LE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD.

enitacion a cargo del doctor David Veldsquez Echeverry,

5 PRESENT, mm VOTACION Y APROBACION DE LOS ESTATUTOS DE LA
CIACION DE USUARIOS.

continuacion, se dio lectura al provecto de los Estatutos Sociales de la Asociacién de

ios de COLMEDICA EPS. Una vez leidos los estatutos se transcriben los definitivos
nuacidn, aclarando que se elimindg el capitulo de patrimonio v todo io
slenada con este asunto por decisién de los asistentes:

ESTATUTOS ASOCIACION DE USUARIOS COLMEDICA EPS

. CAPITULO X .
WOMBRE, NATURALEZA JURIDICA, DOMICILIO, AMBITO TERRITORIAL DE
OPERACIONES Y DURACION

&mmém i. - Denominacién. La Asociacién de Usuarios de COLMEDICA ENTIDAD
OTORA DE SALUD $.A., en adelante ASOCIACION DE USUARIOS DE COLMEDICA
s una organizacién asamatzva, sin animo de lucro, de numerc variable de
ssociados v patrimonio variable e ilimitado.

La Asociacién de Usuarics de COLMEDICA EPS se regiré por la doctrina, los valores y
! nelpios de perticipacion social, las {:%zsp{}sxcmz}es legaies vigentes api;cabées a las
wicnes asociativas de utllidad comin no gubernamental, asl como por el

Eatatubo,

Adiclonalments » la Asoclacion de Usuarios de COLMEDICA EPS le serdn aplicables las
grspasiciones contenidas en el Codigo de Buen Gobierno de dicha entidad.

articuio 2. -~ Domicilio. El domicilic principal de la Asociacién de Usuarios de
COLMEDICA EPS serd la cludad de Bogotd, Departamento de Cundinamarca, Repubiica
ombla, pero podra tener seccionales en cada uno de los Depar{amenms en los
s COLMEDICA EPS se encuentre autorizada para ejercer funciones conforme con
utorizacionss emitidas por la Superintendencia Nacional de Salud.




F. - Duracién. La duracién de la Asociacidon de Usuarios serd indefinida, sin
se podrd disclver y/o liquidar en los casos, formas v términos previstos en
az legaies vigentes v el presente Estatuto.

CAPTTULO II
PRINCIPIOS Y VALORES, OBJETIVOS DEL ACUERDC ASOCIATIVO,
ACTIVIDADES ¥ REGLAMENTACION

mﬁmum &, -~ Principios Y Valores. La Asociacion de Usuarios de COLMEDICA EPS,
a1y wmimbutwe, regird sus actividades de conformidad con los principios v valores
sen el Sistema General de Seguridad Social en Salud v al interior del siguiente

D In Asociacidn:

Principios:

an voluntaria v gestién democrética por parte de los asociados.
m mz*mai%éﬁ & informacién permanente.

e o Asociados:

@"@%ﬁmﬁ,

‘fsaum ca%;::iati Yy oportunzdad de 1oz servicios gue le son brindados a los afiliados
ILMEDICA EPS, la defenss de los derechos de dichos afiliados vy &l cumplimiento
us deberes amf{:rme con la normatividad vigente.

ﬁ%ﬁmgmm = Ei objeto social de la Asociacién de Usuarios se desarroliard siempre, al
i or del marco de la sostenibilidad financiera de Sistema General de Seguridad
! erl “atud v de COLMEDICA EPS en particular, consultando siempre el interés
P de tos asociados.

Articulo 6. ~ Funciones, Para el cumplimiento de su cbieto social la Ascciacidn de
Usuarios de u@LMEDKZA EPS desarrollara entre otras, las siguientes funciones:



a) Frindar a los afiliados de COLMEDICA EPS asesoria y acompafiamiento para el
@jarcicie de sus derechos v obligaciones, de acuerdo con los reglamentos aprobados
por s Junta Directiva.

By &in ﬁwwéﬁﬁ de la competencia asignada por Ley a las autoridades de vigilancia v
control gel Sistema General de Sequridad Social en Salud, la Asociacién de Usuarios
potva atender quejas que presenten los afiliados sobre deﬁcienc%a5 en los servicios
prindados v vigilar gue se tomen (08 correctivos del caso.

o} Formular propuestas a la Presidencia de COLMEDICA EPS con la finalidad de que

st Sean g su vez presentadas ante la Junta Directiva,

omerter canales de comunicacion v cooperacion con ias asociaciones de usuarios

s IS gue hacen parte de la red de prestadores de servicios de salud de

LMEDICA EPS para mejorar ia calidad de ios servicios. )

mular la participacién active de los afiliados a COLMEDICA EPS en los
programas de prevencion y promocién gue ésta desarrolie.

£p Celebrar toda clase de actos, contratos, operaciones v negocios juridicos, asi como
s demas convenlos gue se relacionen directamente con el desarrollo de sus

idades v servicios,

4, Ejecutar inversiones productivas permitidas a las asociaciones de Usuarios, que
aseguren g fortalecimiento del patrimonio v el crecimiento sostenido de la
fmociacion,

ganizar, coordinar vy desarroliar los demas servicios y actividades conexas vy

compiemantarias de las anteriores, destinados a cumplir los obietivos generales del

sunerss sockal

Artiziio 7. -~ Reglamentacidn para e Cumplimiento de Funciones vy
Actividades. La Junta Directiva expedird la reglamentacidn particular para el
curmpiimients de las funciones y actividades consagradas en éste Estatuto, en la que se
W__wm;:a%:sm los  objetivos  especificos del mismo, los recursos econdmicos de
operacicn, la estructura administrativa adecuada, los documentos vy autorizaciones
gueridas para su ejecucidn, asi como todas aguellas disposiciones gue sean
ras para garantizar su desarrolio v normal funcionamiento.

%@%fm@m?m - ia toms de decis o;"; en dichas materias, se sometera a decisiones
: icas que deben ser tomadas por el voto unanime de todos los miemhms de la

3 £ i Joo 5.
BV ST,

. CAPITULO III ]
DE 1.0OS ASOCIADOS, CARACTER, REQUISITOS DE ADMISION, DERECHOS ¥
DEBERES

Articulo 8. ~ Caracter de Asoclado. Tendran el cardcter de asociados, fos afiliados
. & COLMEDICA EPS que: a) Suscribieron el acta de constitucidn, b) Sean
don posteriormente por ia Junta Directiva.,

tiende como asociado activo el usuario que cumple con los requisitos legales para
- &l servicio,

Articuio 9. -~ Requisitos de Asociacidén para Personas Naturales. Para adauirir Ia
calidad de asociado se reguiere cumplir con las sigulentes condiciones v requisitos:

4} Ser afiliado 2 COLMEDICA EPS con una antigiiedad no inferior 3 un mes.



by Ser mavor de edad,
v} Presantar por escrito solictud de admisidn ante la Junta Directiva, en ja que
manifieste expresamente su voluntad de acogerse a los Estatutos.

& Directiva o el drganc de administracion en el gue ésta delegue dicha funcién,
cun 1y mes de plaze, contado a partir de! dia de recibo de Iz solicitud de
pare resolver su aceptacidn. Pasado este tiempo v no atendida la solicitud se
srifenders acaptada 8 misma,

Artiouin 10, ~ Pérdida de la Calidad de Asociado. La calidad de asociado se
perara por cualguiera de las siguientes causas:

For rauerte del asociado,

Prr disolucidn pars liquidacién de la asociacidn.

For retiye voluntario, con solicitud por escrito ante la Junta Directiva,

¢ oretira o trasiado de la BEPS,

rsancion de exclusidn adoptada por las causales previstas en el Estatuto y en la

firticuio 11. ~ Derechos de los Asociados. Los asociados tendran, ademas de los
derechos consagrados en las leves v en las normas concordantes con los Estatutos, jos
festes derechos:

#: Participar an las actividades de la Asociacion vy en su administracién, mediante e
%?5«&53"%{ &0 de cargos sociales o comisiones que les confie ia Asamblea General o Ia
ra Directiva,

- informados de la gestion de la Asoclacidn conforme con las prescripciones del
:nte Estatute v los reglamentos, a través de comunicaciones periddicas vy
nas 381 comoe en las reuniones de asociados.
rcar actos de decisidn v eleccidn en las asambleas generales,
fzar la gestion de la Asociacidn en la forma gue determinen los Estatutos v
Hamentos correspondientes,
sentar & 0$ orgsnismos directives proyectos, recomendacionss v demas
iiativas que tengan por obisto el mejwamiento de la asociacidn.
rarse wiimtaﬁamente de la asociacion.

. g gue resylten de iz ley, el estatuto v los reglamentos.

g
o
53
‘{‘s

ﬁmvﬁmwwm - [ ejercicio de los derechos de los asociados estara condicionado al
1 wm eje sus deberes v obligaciones v a gue los asociados no se encuentren

M%gm%@ 1%, - Deberes de log Asociados. Son deberes de los Asociadoes con 2

eptar y cumptir ias decisiones de los drganos de administracién y control social.
rtarse solidariamente en sus relaciones con la Asodiacién v los asociados de



bstenerse de efectuar actos o incurrir en omisiones gue afecten la estabilidad
Smica o el prestigio social de la asociacién.

*’-{?K a los directivos, asociados v empleados de ia Asociacién, asi como a las
fgwwmas gue presten servicios a ia misma.

8 i&’:‘: asambleas generales of‘dmar ias vy extraz}rdmarzaﬁg Gahb@rar vy volar
0 sea necesario v desempefiar los cargos © comisiones para los cuales sean

"”wciﬁama v discrecién en materia politica v religiosa en sus relaciones
nas oon la Asoclacidn y evitar actuaciones en estos temas que la afecten.
pefiar con prioridad, diligendia v eficacia los cargos v comisiones gue le sean
crnerdiados por fa asociacion.
arvar y restituir en buen sestado, salvo el deterioro normal, ios elementos e
rurnertos gue le hava facilitado fa Asoclacidn para su uso.
:ﬁf{iz—zf* obligatoriamente en los programas de educacidn vy capacitacion general,
no en los demds eventos a que se le cite.
0l m,{;i%f“ con los demds deberas que resulten de la ley, el estatuto vy los
lamentos.

_ CAPITULO IV
REGIMEN DISCIPLINARIO

Articnio %“3} - Bancicnes. Todo acto de los asociados gue impligue viclacidn des
tetuln v reglementos podré ser sancionado por parte de la Junta Directiva segin |

‘? valorada en funcién de la contrariedad con las normas vigentes vy ch
o8 st como de los dafios y consecuencias gensradas a la Asodiacidn.

sidie en una falta, autométicamente el asociado se hard acreedor a la sancion
54 mw@] inmediata, dentro de la sigulente escala de sanciones: 1) Amonestacién, 2)
Suspension v 3) Exc%uszon

sﬁw’tzmm 14, - Amonestacidén. Llamada de atencidén por escrito. Da lugar a ia
w1 ode este sancidn;

arsa a reciblr capacitacion,
“t.a.sf:mr an las actividades de ia asociacion a las que haya sido expresamente

e:n:rmamm falsa o tendenciosa a los demas miembros de 1a asociacion.

S
FA I
i ¢

Sin necesidad de investigacidén o requerimiento previo, la Junta Directiva podrd dar
wpticacton & este articulade, de fo cual dejard constanca en el registro social. No
ante, 2 asoclado ;}adra presentar por escrito sus observaciones, de las cuales
tarnbien se dalard constancia v de ser procedente se revocard la amonestacion.

Articulo 15, ~ Suspension Temporal de Derechos. Consiste en la privacion de los
gerechos gue tlene e asociado por un términe de seis (6) meses,



or negligencia o descuido en el desempefio de las funciones gue se le confian.
%i‘f-:w% suplaniacion de otro asociado en actividades relacionadas con la asociacién,
Por egresion en forma verbal 2 los asociados, directivos de la Asociacion y/o
pinpleados de COLMEDICA EPS.
o) Por impedir el normal funcionamiento de las actividades de la Asociacidén, al
nagarse a presentar los documentos gue se le soliciten o entregarios falseados.
vor erercicio al derecho al sufragio en forma llegitima, votando mas de una vez u
»}"“‘Mff;;»fﬂ el vwolo de otro aseciado mediante maniobra engafiosa.
ericha 2 la Asociacion bajo el efecto de alcohol o sustancias psicoactivas.

%

_&%ﬁ%wmm 18, - Exclusién. Es la max;ma sancién que impondré la Asociacion a sus
asaciatos, consistente en la pérdida definitiva de su calidad de asociado.

£

Wotey §:}u juﬁtiféc&éo en la destinacion de recursos financieros obtenidos en la

Ampciacisn de Usuarios,

Por glercer al interior de la Asociacidén actividades de cardcter politico partidista,

religioss, o actos discriminatorios relacionados con ies anteriores materias o de

orrhen racial,

£y Ei sblerto desafio v desacato s las decisiones adoptadas por los drganos de
sdministracion.

agresion fisica a los asociados, directives de la Asociacidn y/o empleados de

eDIre BPS.

i’,

é”ﬁ*waégm‘%&a Cuando se trate de | exclusion de asociados elegidos por ia asamblea
arat comio miembros de la Junta Directiva y/o Comité de Apelaciones se convocara
stamente a Asambiea extraordinaria por el 15% de los asociados activos.

&?“%ﬁ“&fiu%i} 1%, - Procedimiento. £l procedimiento para la aplicacidn del régimen
phinaris sera 2! establecide por la Junta Directiva.

Srtioule 1B, ~ Comité de Apelaciones. La Asamblea General, creard con asociados
idos por ésta, un Comité de Apelaciones, al cual se le delegard la funcidn de
e ios recursos de apelacidon por exclusion u otras sanciones gue se prasenten.
: pstard integrado por tres (3) asociados.




CAPITULO V
ADMINISTRACION, VIGILANCIA Y CONTROL

ewio 18, - Administracién. La administracidn de la Asociacion estard a cargo de
snentes organos:

L Anornbiles General de Asodados activos.
L dunts Directlva.

Articuio 20. - Asamblea General. La Asamblea General es el drganc maximo de

£ ,g nnistracion de la Asociacién y sus decisiones son obligatorias para todos los
asociados slempre que se hayan adoptado de conformidad con las normas legales v
ertarias, La constituyen la reunitn de los asociados activos o los delegatarios
5 @ ia fecha de la convocatoria. Su funcionamiento se ajustard a los
wmnios ¥ mecanismos legales vigenies.

Pardgrato: Las reuniones de la Asamblea General serdn ordinarias v extraordinarias,

&%ﬁmuéi} 3. ~ Asamblea General Ordinaria. Sera convocada por la Junta Directiva
tre de los tres (3) primeros meses del afio para la fecha, hora vy lugar
s.wmrr"mmczém* con une anticipacion no inferfor a quince (15) dias a la fecha de su

.@mé-ﬁzmrm 2. -~ Asamblea Extracrdinaria. Cuando en cualguier época del afio se

. Asambiea General Crdinaria, la Junta Directiva por derecho propio o &
o escrita de un 15% de los asoclados activos, convocara a la Asambiea General
wdinaria, sigulendo los procedimientos indicados en el articuio anterior,

ﬁkrﬁ:mam 23, - Eiecciém Democratica. La Asambiea General de a Asotiacién de

L osistema de eleccidn serd mediante listas inscritas e dia de reslizacidn de la
asambien v presentada a la secretaria de ia mesa directiva: Serd conformada por
oz activos presentes v se aplicard el sistema de cuociente electoral.

én m@m%m 24, ~ Qudrum para Deliberar v Decidir. La asistencia de la mitad mas uno
; asociados activos constituird quomm para deiiberar v para adoptar decisiones
sg requerird el voto de la mayoria de los asociados presentes en la reunidn. 5i
de il media hora sigulente a la de la convecatoria no se hubiere ntegrado este
. 18 Asamblea podrd deliberar v adoptar decisiones vélidas con un numero de

!1::5 acthvos no inferior al 10% del tolal de casos,

rifraio 25, Mﬁymias Especiales. Por regla general las decisiones de la Asamblea
tomardan por mavoeria absoluta de votos de los asistenies, Para reforma de ios
oo, rensformacidn, fusidn, incorporacidn v disolucién pars liguidacidn, se
arira ¢ voto favorable de las dos terceras partes de Ios asistentes.




surator Lz convocatoria deberd ser publicada en las oficinas de COLMEDICA EPS vy
wiide por cuaiguier medio iddneo por el ente gue la convogue.

mmmm 6. -~ Funciones de la Asamblea General. Son funciones de la Asamblea

: s politices v directrices generales de la Asociacidon para el cumplimiento de
otrieto sooial,
Forrmar tos Estatutoes.

miinar v aprobar o improbar los informes de log drganos de administracion v

ir el ffims’""-’zé para aprobacidn de las respectivas actas de la Asamblea General,
s gue sefiale la ley v los Estatutos,

Articule 27. - Junta Directiva. Composicién y Perfodo. Forman parte de la Junta
Biractiva de la Asoclacion Tres (3) asociados principales: Presidente, Secretario v Vocal
ai suE respectivos suplentes numéricos. Su periodo serd de hasta dos {2) afios.

Pavs ser miembroe de la Junta Directiva se reguieren las siguientes condiciones:

ciado activo v tener una antigliedad en la Asociacién no inferior a seis (6)

o por o menos diez (10) horas de educacién en el Sistema General de
c:%t:aai en Salud o demostrar conocimiantos inherentes al mismo.
raber sido sancionado por la Asociacidn de Usuarios ni por la Superintendencia
ional de Salud en el ejercicio de sus funciones, ni haber sido declarado
n%*w“w w }qui:a causa de la Junta Q‘rezt'va o del Comité de ﬁ.peiacién durante

-533“

*%e;ﬁéa.i'aim que el asoclado tenga una antigledad en ls Entidad Promotora de
inferior & sels (6) meses v &l literal ¢) del articulo precedente.

Articaio 28, ~ Funciones. Le Junta Directiva debe cumplir las sigulentes funciones:

- log mandatos de la asamblea general.
s politicas de la Asociacidn al tenor de los Estatutos y de las decisiones de la

el reglamento interno de 1a Junta Directiva v Comites.
1 mig;; LTty wtr sus miembros principales los cargos de Coordinador de los Comités.
o) Concertar (3 designacién de la representacion legal v remocidén del mismo cuando lo
asbirme convenlente,

certar la designacidn de la representacion de los asociados en las diferentes
anclas definidas en la ley.

la ¢reacidn de otros comités especiales, integrarios v aprobar sus
fo% reglamentos,
entar {os Estatutos v cada unoe de los servicios de la asociacion.
ir sobre sanciones a asociados v la sexclusidn cuando hubiere lugar a ello,
oy las normas v procedimientos establecidos.,

oy



T

vorar tas Asambleas Ordinarias y Extraordinarias, de acuerdo con las normas v

goswwmm;mms gue sefala el presente Fstatuto.

fendir a la Asemblea General informe de la gestidn administrativa.

\prohar %zﬁs admisién de los asociados.

) demas que le correspondan de acuerdo con la Ley, con el presente Estatuto v
las que le asigne la Asambles General,

%’»ﬁéﬁmﬁgm%‘& = L& Junta Directiva contard con espacios de interiocucidn con la
acia de COLMEDICA EPS o con la persona que el Presidents designe para el

4o 28 - Reuniones de la Junta Directiva. La Junta Directiva de la Asociacidn
alaréd por derecho pmp;a una vez sea reconocida por los miembros de la
¢ eneral, sesionard minimo una (1) vez al mes vy extraordinariamente
uantas verss sea necesario; designara sus dignatarios v actuard conforme con su
propio reglamento, las normas estatutarias o la Ley.

%ﬁézmgmmﬁ -« Unicamente tienen derecho al voto los principaies v los suplentes en
~ig e dsios.,

Articuls 30, - R@pmsemtaﬁte Legal. Responde por la ejecucéén de las decisiones de
b Ay d’zf@;a & la Junta Directiva v ejerce la representacion legal de la Asociacidn. Es
por @ Junta Directiva v puede sar removido iibremente,

_g g:

CAPITULO VI
DISOLUCION

Artiewio 3%, - Disolucidn .La Asociacidon podrd disolverse:

 resolucion adoptada en la Asamblea General por un minimo de las dos terceras

partes de los asociados presentes en la misma.

v recduccion de los asociados a menos del minimo exigible para su constitucion.
incapacidad o impassbiiidaé de cumplir el obiete soclal para el cusl fue creads,

usion o incorporacidon a otra Asociacién,

%P:ﬁf’ medios o fines en el desarrollo de su objeto sodial, gue sean contrarios
o al espiritu de la participacidn social.

Decretacs n disolucidon se procederd a la liguidacion de conformidad con las normas

winn de o Asociacidn, cusigulers cue sea el origen de la decisidén, serd
2 ante & organismo competente. También deberd ser puesta en conocimiento
2o en generai, mediante avise publicade en un periddico de circulacion regular
wocinls correspondiente a la sede de la Asociacidn vy donde ésta tenga
sy agencias,




CAPITULO VII
REEQORMA DEL ESTATUTD

drticalo 332 -~ Reforma. E| presente Estatuto podréd ser reformado total o©

nie por ia Asamblea General, con e! voto favorable de por lo menos ias dos

31 partes de los asociados asistentes. En todo caso serd necesaria ia

sy divulgacion del provecto respectivo por parte de la Junta Directiva para

muento v discusion por parte de los asociados, diez (10) dias calendario antes de
zentacitn en la Asamblea General.

#rtivulo 33, ~ Aprobacién. Estudiado vy aprobado el presente Estatutc por la
Asambies General quedara aprobado,

CAPITULD VIII
DISPOSICIONES FINALES

s%ma:m@ 34, ~ La Junta Directiva, en primera instancia resolverd o reglamentars
ser duda en la interpretacion o aplicacién del presente Estatuto.

#rticulo 35. - Vigilancia v Control. La Asociacion de Usuarios de COLMEDICA EPS
sportune v estricto acatamiento a las normas dictadas por la entidad competente,
grtes  z  las  Asociaciones de Usuarios, de conformidad con lo  previsto
aments en la normeatividad vigente”.

Sormetidos Ins estatuios a2 votacion con los cambios definidos el dia de hoy, la
prnbilas ce Usuarios votéd favorablemente en su integridad el texto final, de acuerdo
ol recuento de la votacion que se especifica a continuacion:

73 {selenia v fres)

1 eontis 0 {cero}
+ blancg O (cerag)
WHOS O {cero)

FSEMTACION, VOTACION Y ELECCION DE L0OS MIEMBROS DE LA JUNTA

MRECTIVA DE LA ASOCIACION DE USUARIOS DE COLMEDICA EPS.

istentes acordaron como procedimiento de eleccidn, lo siguiente:

watulacion es voluntaria para cada cargo. Se consulta a los asistentes su intencion
rrar parte de la Junta Directiva de la Asociacion de Usuarios, para los diferentes
aprobados en los estatutos. Los postulados se relacionan con nombre v €argo a
arse en un sitio visible para todos los asistentes, se somete a2 volo cada cargo,
wmirmente, se rejacionan los votos para cada postulante. Se procede con el recusnto
votos v el postulado con mayor nimero de votos gueda elegido como miembro

si, @l sigulente con mayor votacion queda como suplente. Este mecanismo
are cada cargo aprobado.

idad se decidid que las personas que ostenien poder de otros usuarios
o5 no pueden hacer uso de dichos votos en caso de postularse para uno de
ge la Junta Directiva o del Comité de Apeladiones.



LIGLETIDS,

e procede a ta votacidn para cada cargo, con el siguiente conteo de votos:

NUMERO DE
CARGO NOMBRE POSTULADOS VOTOS ELEGIDO

Jose Francisco Gémesz 68 (sesenta y Se elige

Cardenas | ocha) CoOmo
| Prasidente princinal
Juan Alberto Orozco 3 {tres) Sa elige

como
suplente

Votos en Blanco 2 {dos)

Elisa Navarrels de Cruz 51 {cincuenta v Se eilige

#3le) oMo
principal
Natalia Gomez 22 {veintidds) Se elige

como
suplente
Pledad Barrios 46 {cuarenta v Se elige

seis) Como
Vocal pringipal
José Joaguin Soler 25 {veinticinco) Se alige

Como
suplente

Votos en blanco

2 {dos)

NOMBRE

CARGO

wse Franclsco Gomez Cardenas

Presidente

Iuan Alberto Orozeo

Suplente Presidente

Elisa Mavarrete de Cruz

Secretario

talia Gsdmer
yata,

Suplente Secretario

CRedad Berrios

Vocal Principal

loss Joaquin Soler

Vocal Suplente

meruencia, se designan como miembros de la junta de Direcliva de la Asociacion
wrios de la Compafiia COLMEDICA EPS, las siguientes personas:




EMTACION, VOTACION Y ELECCION DE LOS MIEMBROS DEL COMITE DE
ACTONES.

tentes acordaron como procadimiento de eleccion de los miembros del Comité de
iones o slguiante;

sostulacion es voluntaria para ser migmbro del Comité de Apelaciones. Se define en
o de tres(3) integrantes. Se consulta 2 los asistentes su intencidén de formar
el Comité de Apelaciones, se relacionan las personas postulantes en un sitio
nara log asistentes. Se somete a8 voio la conformacidon del comité. La eleccidn se
con jas tres {3)personas que obtengan mayor numero de votos,

orocede & la votacion para la conformacion del comité, con el siguiente conteo de

NUMERO DEVOTOS

62 {sesanta v nusve)

; 4 {cuatro)
Chonia Cetares ?u&ﬂte& 73 (setente v tres)

audia Patricia i’:ﬁ?vantes 72 (setenta y dos)

tos en Banco 1{uno)

ronsacuencia se designan como miembros del Comité de Apelaciones de la Asociacion
Lisaries te COLMEDICA EPS, las sigulentes personzs  los cuales se  trenscriben a
corinuason:

5 "”*am:a %amche}m
i Cetares Puentes,
sudis Patricia Cervantes

B, PROPOLGICIONES VY VARIOS,

te la intervencidén realizada por el doctor David Veldsguez Echeverry se hizo ia
wesentacion de la sefiora Juana Andrea Chaves, guien se desempefia en el cargo de
Profesional de Atencién al Usuario.

Zin nas asuntos que tratar, se dio por finglizads 2 reunidn a las 1240 pom.

En el acta no se evidencia el aparte de la firmas en virtud de la proteccion de datos de los firmantes. La
entidad cuenta con el acta original debidamente firmada, la cual reposa en nuestros archivos.



	Asamblea de conformación

