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Plan de Accion e Informe de Gestion de la Asociacion de Usuarios

¢{QUE ES EL PLAN DE ACCION?

El plan de accion de la Asociacion de
Usuarios es el insumo en el cual se plantean
las acciones a ejecutar durante todo el afno
con una clara definicion de objetivos, metas,
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¢QUIENES PARTICIPAN ?

Las actividades propuestas en el Plan de Accidn son lideradas por la Junta Directiva de la Asociacion y desarrolladas
por los Comités de Trabajo con la participacion de los Asociados.

La Asociacion de Usuarios cuenta con el acompafamiento técnico del Componente de Participacion Social
de Aliansalud EPS.

:{QUE ES EL INFORME DE GESTION ?
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El informe de Gestidn se realiza
al finalizar cada semestre en los
meses de Enero y Julio.

i PARATENER EN CUENTA Y CONSULTAR EN LOS ESTATUTOS !

Articulo 11. - Derechos de los Asociados. Articulo 15. - Asamblea General Articulo 23.-Funciones de la Junta
Los asociados tendran los siguientes Ordinaria. Directiva
derechos:

Durante el orden del dia de la Asamblea e) Elaborar el plan de accion el cual sera
i) Asistir a las reuniones de la Junta Directiva General Ordinaria, se incluye la presentado a los asociados a través de

de la Asociacion, en las cuales tendra voz, presentacion y aprobacion de la | los medios, correo electronico o escrito.
pero no voto. Propuesta de Plan de Accidn para el ano
correspondiente.

Articulo 12. - Deberes de los Asociados.
Son deberes de los Asociados con la
Asociacion:

g) Cumplir oportunamente las obligaciones
derivadas de su asociacion.

h) Trabajar activamente en la ejecucion del
plan de accion de la asociacion.

i) Suministrar los informes que la Asociacién
le solicite en cumplimiento de sus funciones.
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